
私どもパーソルテンプスタッフは、PERSOL(パーソル)グループの

一員として「働いて、笑おう」というブランドスローガンのもと、

労働・雇用の課題の解決に総合的に取り組んでおります。

働く女性の皆様にとって前途明るい将来となるためには、

先人として多様な働き方が選択できる制度の在り方、

職場の環境を整えていく努力が欠かせないと考えております。

一人でも多くの女性がイキイキと働けることを願っております。

取締役専務執行役員 山本 光子

女性社員を対象とした

『女性活躍・躍進シンポジウム』を開催。

社内で女性が活躍していくにあたって現在課題と

なっていることを洗い出し、その解決策を実際の

運用案にして提出することまでを目指しております。

期間を通じて会社や部門を越えたつながりを持つことで、

新しい視点を持ってもらうことも目的の1つです。

働くことそのものを輝かせ、人生を楽しむことにつなげてゆくために、

すべての働く人を支援したいと考えております。
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